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C’est LA lutte par définition. D’un côté le patronat, la bourgeoisie possédante, les rentiers 

et les gouvernements austéritaires, de l’autre celles et ceux qui n’ont que leur travail pour 

vivre ou survivre. 

 

LES PRIX FLAMBENT ET LES SALAIRES STAGNENT  
VOIRE REGRESSENT 

LES SALAIRES COURENT APRES LES PRIX 
 Période 2020  2025 

Sources INSEE 

 

 

 
 

Pour 100 € de dépensés en 2020,  
il faut environ en 2025 : 

 

 
 

Salaire brut/cotisations/salaire net : 3 000 € brut ; environ 2 300-2 400 € net 

Ces cotisations financent la retraite, la santé et la protection sociale. 

Après le salaire, une partie de la valeur ajoutée reste à l’entreprise : dans les sociétés non financières, 

486,5 milliards d’€ de profits et de bénéfices en 2024. 

Le débat sur les salaires est donc aussi un débat sur la répartition de la richesse produite entre travail 
et capital. 

 

SANS LA SECU : COMBIEN PAIERIONS-NOUS ? 
 

En France, la Sécurité sociale finance à elle seule 78,7 % de la production de soins et de biens médicaux : 

avec l’Etat, le financement public atteint 79,4 %. Les complémentaires financent 12,8 % et les ménages 

directement 7,8 % (sources INSEE). 
 

_____________________________________________________________________________________ 

LE SALAIRE EST UN COMBAT DE CLASSE 
LA SECURITE SOCIALE NOUS APPARTIENT 

CONSTRUISONS LA RIPOSTE 

SALAIRE DE BASE : 
≈ + 15 % 

SALAIRES    115 € 
PRIX MOYENS   115 € 
ALIMENTATION  124 € 
CARBURANTS   126 € 
ENERGIE   139 € 

Autrement dit : 15 % de salaire en plus, 
ne signifie pas 15 % supplémentaires de 
notre niveau de vie. 

VS 



Quelques exemples 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

93,9 % des dépenses hospitalières sont 

financées par la Sécu (Sources DREES). 

La cotisation sociale, ce n’est pas une charge : 

c’est du salaire socialisé. 

Avec la Sécu, nous cotisons selon nos moyens 

et nous sommes protégés lorsque nous avons 

besoin. 

Seul le travailleur produit de la valeur !!! Ce que le patronat appelle des « charges » finance nos droits 
par notre salaire. 

LA BATAILLE DES SALAIRES EST UNE BATAILLE  
SUR LA VALEUR CRÉÉE. 

 

NOUS REVENDIQUONS 
 

 L’augmentation générale des salaires, des traitements, des pensions et des minima 

sociaux, des droits sociaux (ou prestations sociales). 

 Des emplois stables, qualifiés et respectueux de l’environnement. 

 La fin des exonérations de cotisations sociales. 

 Un financement de la Sécurité sociale reposant exclusivement sur la cotisation 

sociale. 

 La suppression des projets de lois de finances (PLFSS) qui placent la Sécurité sociale 

sous tutelle budgétaire de l’Etat. 

 Le retour à une gestion démocratique de la Sécurité sociale par les représentants 

des assurés eux-mêmes. 

 Un "100 % Sécu" répondant pleinement aux besoins de la population. 
 

 

Bourges, le 9 Septembre 2026 

RASSEMBLEMENT  
MARDI 15 SEPTEMBRE à 11H00  

Place Séraucourt à BOURGES 

Soins     Prix/cout indicatif   Sans Sécurité Sociale 

Consultations spécialiste  ≈ 32 à 60 € selon spécialité  Tout à payer 

Psychiatre    ≈ 57 €      57 € à payer 

Analyses médicales   30, 50, 100 € ou +   100 % à payer 

Urgences/hospitalisation  centaines à milliers d’€   100 % à payer 

Accouchement    Plusieurs milliers d’€   100 % à payer 

Cancer/maladie lourde   Dizaines de milliers d’€ par an,  100 % à payer 

     parfois davantage 

Prenons 10 000 € de soins : (Sources INSEE) 

La moyenne nationale 2024 de dépenses maladie : 

 

7870 €   Sécurité sociale 

70 €   Etat et collectivités 

1280 €   Complémentaires 

780 €   Ménages 


